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Hoi 
 
Hierbij de vragenlijst voor de interviews, graag jullie reactie. Bij de 0‐meting is volgens mij dezelfde lijst gebruikt voor 
het gesprek op operationeel als op bestuurlijk niveau. Kunnen we dat weer zo doen met deze vragenlijst, of moeten 
we toch wat splitsen? We hebben het verder gehad over de schriftelijke vragenlijst: mij is niet helemaal duidelijk 
wat daar in zou moeten, kunnen we een aantal van deze vragen in een schriftelijke lijst opnemen? 
 
Voor morgen hebben we dus 3 onderwerpen: 

 Vragenlijst dossiersteekproef. Daarvoor schuift  aan 

 0‐meting n.a.v. Beproefd verzet 

 Vragenlijst groepsinterviews 
 
Groet,  
 




